
204 participants 
Taux de satisfaction générale : 8,81 / 10 
Recommandation des Journées : 97 % oui 

LE PROGRAMME 

Pertinence du thème                                                               81.68 %      12.98 %       2.29 %        3.05 % 

Cohérence de l'ensemble                                                        77.1 %       16.03 %       4.58 %        2.29 % 

Qualité et diversité des interventions                                  74.05 %      19.85 %       3.05 %        3.05 % 

Alternance des modes de communication                          58.78 %      35.11 %       3.82 %        2.29 % 

Échanges avec la salle                                                            54.96 %      36.64 %       5.34 %        3.05 % 

Gestion du temps                                                                      70.99 %      23.66 %       2.29 %        3.05 % 

Intérêt des posters                                                                    79.39 %      16.79 %       1.53 %        2.29 % 

TOP 3 DES INTERVENTIONS 

L’ENSEIGNEMENT À ET PAR LA RECHERCHE                                                                                 40.65 % 
DÉVELOPPEMENT INTERNATIONAL DES SCIENCES INFIRMIÈRES                                            15.45 % 
PRÉSENTATION DE LA RÉFORME DE LA FORMATION INFIRMIÈRE                                          10.57 % 

THÈMES SOUHAITÉS 
 
RECHERCHE 
Savoir organiser une recherche en sciences infirmières et savoir la diffuser - Formation des ide en poste à la recherche et 
au nouveau référentiel, faire de la recherche une pratique courante dans les services, comment la recherche peut faire 
partie de nos pratiques...- Apprentissage par la recherche - Recherche et la place du cadre de santé - La recherche en 
promotion / prévention de la santé - Intervention scientifique : retour des études/recherches menées par les infirmiers - 
Suivi et mise en œuvre de la recherche enseignement et service clinique - Recherche en soin - Promouvoir et développer 
la recherche chez les soignants : comment s'y prendre ? - Recherche en sciences infirmières : quelles actualités ? - Apport 
des théories de soins à la pratique ; recherche clinique infirmière - IA en recherche - Enseignement par la recherche du 
raisonnement clinique - Travaux de recherche - Pratiquer la recherche de façon plus concrète en lien avec les domaines 
de compétences - Présentation des travaux de recherche en sciences infirmières - Comment améliorer la transmissions 
des données issues de la recherche dans la pratique ? - J'aimerais que le sujet de la bi-appartenance des enseignants 
chercheurs et cliniciens soit plus abordé - Mise en œuvre enseignement à la recherche clinique 

ÉVALUATION
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SCIENCES INFIRMIÈRES 
Contenus scientifiques sur les sciences infirmières - Théories des sciences infirmières - Les sciences infirmières et la 
pluridisciplinarité : comment s'articulent -elles avec les autres disciplines ? - Sciences de la rééducation, sciences 
médicales, maïeutique, sciences humaines et sociales etc... - L’enseignement des sciences infirmières, pédagogie et 
recherche - Plus de points scientifiques - Plus varier sur les 5 axes des sciences infirmières - Un congrès scientifique, 
avec plus de temps de présentations de recherches, dans tous les champs (clinique, pédagogie, management...) 
 
RÉFORME 
Mise en œuvre pratique de la réforme - Nouveau référentiel - La coopération entre universités, instituts et hôpitaux - 
Évaluation de la mise en place de la réforme dans les unités de soins accueillant les étudiant en stage - Référentiel 
 
EBP 
Implantation EBP - EBP dans les services de soin - Le mentorat en EBP 
 
DIVERS 
Du milieu professionnel au milieu académique - La pratique avancée - Pour une approche multisectorielle du soin - 
Plus de présentations cliniques (cs inf, spécialité ibode par ex et IPA suite aux évolutions législatives) et retour 
d’expérience sur projets de recherche ou d’innovation - Qu’il y ait aussi des infirmiers cliniques sur scène. - Pattern 
infirmiers - Accompagner les formateur d'ifsi vers le changement - Articulation LMD - Regard croisé entre professionnel 
de santé et formateur en soins infirmiers sur les exigences de la formation - Partages d’expériences sur les liens Instituts 
de formation aux métiers de la santé et université - Avoir des actualisations sur ce qui se met et à été mis en place - 
Dans quelles mesures le double statut d'étudiant en CIFRE et infirmier en poste entraîne-t-il une incapacité à qualifier 
en sciences infirmières ? - Interculturalité - leadership en santé 

ORGANISATION 

Informations en amont                                                            70.23 %      20.61 %       5.34 %        3.82 % 
Gestion de votre inscription                                                    77.1 %       15.27 %       4.58 %        3.05 % 
Accueil des participants                                                          80.15 %      12.21 %       3.82 %        3.82 % 
Restauration-pauses-déjeuners                                             83.97 %      10.69 %       0.76 %        4.58 % 

COMMENTAIRES 
Du chauffage s'il vous plaît (x33) 
j'ai beaucoup apprécié le ton de ces journées à la fois professionnels et très confraternel, ambiance 
chaleureuse et accessibilité des intervenants. La restauration était d'excellente qualité. 
Déçu du peu de contenu concernant les sciences infirmières en tant que telles et du peu de contenu 
scientifique de ces journées. Les apports sur les évolutions de la formation IDE à venir semblent en 
décalages avec le calendrier de la réforme (trop tardif ou trop tôt pour certains éléments - les textes n'étant pas encore 
officiellement sortis) Déçu également du manque d'espaces de dialogue entre participants sur les thématiques. 
Tout était super, ça m'a apporté plein de choses (idées pour améliorer le stage des esi et aussi sensibiliser les ide en 
poste à la recherche, l’évolution de notre métier...) 
Retour des 3 posters sélectionnés très intéressante. Peut être qu'il aurait été bien de s'attarder davantage sur la 
contribution des infirmiers à la recherche via des projets en cours, des collaborations internationales, des études déjà 
menées, etc. Dans l'ensemble très belles journées. 
Les thèmes choisis pour ces 1res journées nationales d'étude étaient fondamentaux pour poser les choses. 
Ce serait bien de mettre plus en avant les travaux de recherche de la discipline (plus de communications orales !). Je 
tiens à remercier le CoFECSI pour cette initiative et le fait d'avoir réuni les professeurs et enseignants chercheurs de la 
profession infirmière. 
Dans l’ensemble le public visé était restreint : cadres sup, directeurs de soins et ifsi. Soit changer de titre soit proposer à 
des infirmiers « d’en bas » de s’exprimer aussi. Beaucoup de politique et soucis. 
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Centré sur l’enseignement avec un public de CDS et formateurs, très interessant tout de même. Si possible d’avoir plus 
de présentations d’innovation, recherche et clinique cela serait une vrai opportunité de montrer des exemples concrets 
a ses professionnels qui sont en premier ligne pour encourager nos projets. 
Merci pour ces premières journées Quelques présentations orales en parallèle des posters seraient intéressantes. 
Automatiser les attestations d'incription et de présence. Des temps scientifiques absolument ! et pourquoi pas une 
controverse sur le raisonnement clinique ou le leadership... 
institutionnels et peu de pratique et d’aller sur le terrain. 
Changez de lieu, svp, froid, toilettes insuffisantes, repas debout restreint (une seule table longue où on devait attendre 
pour se servir au lieu de plusieurs sites. Pas de pochette d’accueil avec peut être de quoi écrire. 
Bel espace d’échanges, de perspectives d’avenir de la profession infirmière. 
Prévoir plus d'échanges autour des posters de recherche et avec le public présent qui n'a pas été assez sollicité, prévoir 
des ateliers afin de favoriser l'expression orale des participants remercier le public présent. 
Il y avait peu d’échanges avec les participants. Tellement peu d’humilité de la part des « chercheurs » je ne me suis pas 
sentie concernée car le discours était centré principalement sur les sachants/savants. Et les autres n’ont qu’à faire des 
groupes de travail. Peu d’efforts pour se mettre à niveau des infirmiers non chercheurs. Clairement ça ne donne pas 
envie de faire partie de cette caste…. 
Dommage j’attendais autre chose de ces échanges 
Suggestions : mise en parallèle de quelques modèles théoriques appliqués aux Sciences Infirmières 
Observation : Grand merci pour ce premier séminaire vivifiant (sans humour / chauffage) et tellement nécessaire. Bravo 
pour les liens directs avec les instances DGOS, Ministère de la Recherche et l'Ordre . 
Plus de point scientifique pour connaître les domaines d'expertise des différent-e-s intervenant-e-s. Merci pour ces 
temps de partages! 
les liens avec les terrains et la manière dont ils perçoivent leur rôle dans ce dispositif universitaire. 
c'était parfait! Merci 
Merci ! Extrêmement stimulant et intéressant 
Un peu plus de communications orales au regard des posters 
Ajouter un vote public pour les posters 
Votes pour élire les posters les plus appréciés par les visiteurs 
Bravo pour ce lancement 
C'était parfait. 
Les interventions ont été excellentes, programme très bien pensé. Posters très intéressants. J'ai adoré ces JN !! Hâte de 
revenir en 2026. Merci beaucoup. 
MERCI
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